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Wie „gesund“ kann 
Logistik sein?

Ina Pfneiszl 
Head of Corporate Sustainability / ESG
SCHACHINGER Logistik Gruppe
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SCHACHINGER
Transport und Lagerlogistik
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Herausforderungen
Investition, Transformation und Regularien
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Kontinuierlicher Sustainability 
Due Diligence Prozess

Durchführung einer 
Wesentlichkeitsanalyse

Nachhaltigkeitsbericht gem. CSRD

Anpassung in Governance, 
Strategie und Geschäftsmodell
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und normatives Leitbild

CSR 
holistischer 
Ansatz im 
Kerngeschäft 
und ESG
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Investitionen Digitalisierung
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Messung, Monitoring, 
Vermeidung, Reduktion

Soziale 
Rahmenbedingungen 
positiv steigern

ESG Berichterstattung –
Longlist 90 Indikatoren
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Am Hauptstandort in Hörsching wird zur
Beheizung des gesamten Logistikparks
ein Biomasse Mikronetz errichtet. Damit
reduzieren wir unseren Gasverbrauch
um mind. 80 % und ersetzen diesen
durch lokal anfallendeForstabfälle.

SCHACHINGER hat sich mit seiner
"Roadmap to Zero" einen klaren Fahrplan
zur Flottendekarbonisierung auferlegt.
Derzeit sind bereits rund 50 % der im
Einsatz befindlichen Firmen-PKWs
elektrisch angetrieben. Im kommenden
Geschäftsjahr nehmen wir die ersten
SCHACHINGER E-LKWs und E-Vans in die
Flotte auf. Durch sukzessives Austauschen
unserer Fahrzeuge reduzieren wir
unseren größten CO2 Emittenten
drastisch.

Photovoltaik-Anlagen mit einer
Gesamtleistung von derzeit 2,6
MWp (Voll- und Überschuss-
einspeiseanlagen),liefern grünen
Strom für unsere Anlagen und
den Fuhrpark.

Biomasse E-Mobilität Photovoltaik

Investitionen Erneuerbare Energie & Klimaschutz
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Einsparung Gas: 2.400MWh p.a.
Einsparung CO2: 600 t p.a.
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Elektrisch zurückgelegte 
Strecke: 900.000 km p.a.
Einsparung CO2: 350 t p.a.

Erzeugter Strom: 2.600 MWh p.a.
Einsparung CO2: 525 t p.a.
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Regularien

Ökologisches und soziales Gleichgewicht für Menschen und Umwelt
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Kurzform Langform Inhalt

CSRD
Corporate Sustainability 

Reporting Directive
Die CSRD ist die neue Richtlinie über die 

Nachhaltigkeitsberichterstattung von Unternehmen

ESRS
E1-4|S1-4| G1

European sustainability
reporting standards

Die CSRD liefert die Vorgaben, die European Sustainability 
Reporting Standards (ESRS) definieren die Inhalte. Die 

Berichtsstandards greifen bestehende Rahmenwerke wie GRI, 
SASB und TCFD auf und setzen für verpflichtende 

Berichterstattung neue Maßstäbe wie die doppelte 
Wesentlichkeit.

EU-Taxonomie
Verordnung (EU) zur 

Erleichterung 
nachhaltiger Investitionen

Die EU Taxonomie ist eine EU Verordnung, die zum einen 
Vorgaben für ökologisch nachhaltige Investitionen definiert und 

zum anderen die Offenlegungsverordnung ändert.

CSDDD
Corporate Sustainability 
Due Diligence Directive

Die Corporate Sustainability Due Diligence-Richtlinie ist ein 
Richtlinienvorschlag im EU-Recht, der von Unternehmen verlangt, 

dass sie Bericht erstatten und Maßnahmen ergreifen, um 
Umweltziele zu erreichen

E1 Klimawandel E2 Umweltverschmutzung
E3 Wasser- und 

Meeresressourcen
E4 Biologische Vielfalt 

und Ökosysteme 
E5 Kreislaufwirtschaft
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Gesamtstrom zu 100 % aus 
regenerativen Quellen

Maximale CO2-Effizienz inkl. 
Einsatz von

CO2-armem Beton in der 
Bauphase

Minimale Betriebskosten 
auf Passivhaus-Niveau

Energiekennzahl: 
10,3 kWh/m² p. a.

100 % heimische Holzarten 
(Fichte und Weißtanne)

Dachkonstruktion aus 
Leimbindern mit

Vollholzstützen

Wandkonstruktion in 
Holzleichtbauweise

Energieautarkie
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Best Practice - Warehouse
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Unser CSR/ESG System orientiert sich auch an den 
Handlungsfeldern Strategie, Soziale Arbeitgeberschaft, Ethik, 
Umwelt, Compliance  und nachhaltige Beschaffung. 
Diesbezüglich lassen wir uns laufend screenen um auch das 
Feedback von aussenverwerten zu können. Dafür nutzen wir 
EcoVadis. Die EcoVadisSustainability IntelligenceSuite deckt 
das gesamte Spektrum des Nachhaltigkeitsrisiko-und -
leistungsmanagements ab und bietet ein umfassendes 
Screening und Mapping von Risiken in der Lieferkette, 
verlässliche Scorecards mit umsetzbaren Bewertungen sowie 
ein umfassendes Audit-und Verbesserungsmanagement.

Wir freuen uns über den Erwerb der Silber-Medaille und sind 
stolz im Branchenvergleich überdurchschnittlich gut 
abgeschnitten zu haben. 

In manchen Branchen zählen wir europaweit zu den Top 2% 
der von EcoVadisbeurteilten Unternehmen.

Geprüfter nachhaltiger Lieferant Ecovadis

ECOVADIS RATING SILBER
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T H A N K  Y O U !
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Kontakt: ina.pfneiszl@schachinger.com, Mobil: +43 664  2850222 
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